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FUNDAGAO HELIO AUGUSTO DE SOUZA — FUNDHAS
EDITAL N.° 006/2008

O Diretor Presidente da Fundagdo Hélio Augusto de Souza - Fundhas faz saber, a todos os
interessados, que estardo abertas as inscrigdes para Concurso — Processo Seletivo.

1 DAS DISPOSIGOES TRANSITORIAS

1.1 Os pré-requisitos, escolaridade, salario mensal e jornada de trabalho para os cargos sdo os
estabelecidos nos quadros a seguir:

A CARGA
CARGO SAL&R'O HORARIA | VAGAS REQUISITOS
SEMANAL
- Curso completo de nivel superior em: Andlise de
Sistemas, Ciéncias da Computagdo, Engenharia da
Analista de Sistemas 2.570,75 40 Cadastro | COmPutagdo ou Tecnologia em Computagao

- Conhecimento em Delphi, SQL e Ambiente de rede
Windows 2000 Server

- Experiéncia comprovada de 06 meses na funcéo

- Ensino Médio completo

Auxiliar de Almoxarifado 547,88 40 Cadastro | - Experiéncia comprovada de 06 meses em
Almoxarifado e Estoque

- Ensino Fundamental completo

Auxiliar de Manutengao 598,63 40 Cadastro
Bibliotecario 2.243,02 40 Cadastro | - CUrso Superior em Biblioteconomia
- Ensino Médio completo
Comprador 1.007,20 40 Cadastro | - Experiéncia comprovada de 06 meses na area de
Compras
Costureiro 627,25 40 Cadastro |~ EnsmghFu_ndamentaI completo ~
- Experiéncia comprovada de 06 meses na funcéo
Cozinheiro 586,20 40 Cadastro | - ENSino Fundamental completo

- Experiéncia comprovada de 06 meses na funcédo

- Ensino Fundamental completo
Eletricista 671,14 40 01 - Curso técnico em Elétrica — Senai ou similar
- Experiéncia comprovada de 06 meses na fungédo

- Ensino Fundamental completo
Encanador 671,14 40 Cadastro | - Cursos de Manutengao e Hidraulica — Senai ou similar
- Experiéncia comprovada de 06 meses na funcéo

- Curso Superior em Engenharia Civil, com registro no
Engenheiro Civil 2.243,02 40 Cadastro | CREA-SP
- Experiéncia comprovada de 06 meses no cargo

- Ensino Fundamental completo

Marceneiro 671,14 40 o1 - Experiéncia comprovada de 06 meses na funcéo

- Ensino Fundamental completo
Motorista 671,14 40 01 - Carteira Nacional de Habilitagdo — Categoria D
- Experiéncia comprovada de 06 meses na funcéo

- Curso Superior em Nutrigdo, com registro no Conselho
Nutricionista 2.243,02 40 Cadastro | Regional de Nutricdo
- Experiéncia comprovada de 06 meses na funcéo

- Ensino Médio completo

- Nogdes basicas de Windows, Word e Excel

- 06 meses de experiéncia comprovada na area
administrativa

- Curso Superior em Pedagogia, com habilitagdo em
Orientacdo Pedagdgica

- Experiéncia comprovada de 06 meses na fungéo

- Experiéncia comprovada de 06 meses como docente

Oficial de Administragdo Geral —

Administrativo 1.007,20 40 Cadastro

Orientador Pedagdgico 2.243,02 40 Cadastro

- Ensino Fundamental completo

Pedreiro 627,25 40 Cadastro A ~
- Experiéncia comprovada de 06 meses na funcéo

- Ensino Fundamental completo

- Experiéncia comprovada de 06 meses na funcéo

- Curso Superior em Educacdo Fisica, com registro no
Professor de Educagéo Fisica 2.243,02 40 Cadastro | MEC

- Experiéncia comprovada de 06 meses na fungdo

Pintor 627,25 40 Cadastro

- Curso Superior em Matematica ou Fisica, com registro
Professor de Matematica 2.243,02 40 Cadastro | no MEC
- Experiéncia comprovada de 06 meses na area

- Curso Superior em Letras, com registro no MEC
- Experiéncia comprovada de 06 meses na drea

Professor de Portugués 2.243,02 40 Cadastro
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A CARGA
SALARIO .
HORARIA REQUISITOS
CARGO R$ SEMANAL VAGAS
Psicologo 2.243.02 40 Cadastro | - Curso Superior em Psicologia, com registro no CRP

- Experiéncia comprovada de 06 meses na area.

- Curso superior em Pedagogia, com registro no MEC
Psicopedagogo 2.243,02 40 01 - Especializagdo em Psicopedagogia

- Experiéncia comprovada de 06 meses no cargo

- Ensino Fundamental completo

Serralheiro 718,13 40 Cadastro A ~
- Experiéncia comprovada de 06 meses na funcéo
- Curso Técnico em Informatica, Técnico em Informatica
Técnico em Informatica 1.233,92 40 Cadastro | Ndustrial ou Técnico em Processamento de Dados;
- Experiéncia comprovada de no minimo 06 meses na
area.
Técnico em Seguranga do Trabalho 1.077,74 40 01 i Curso_:l'egmco em Seguranca do Trabalho =
- Experiéncia comprovada de 06 meses na fungédo
- Ensino Médio completo
Telefonista 586,20 30 Cadastro |~ Curso de Telefonia (Sistema Digital - D.D.R.) - Senac

ou similar
- Experiéncia comprovada de 06 meses no cargo

1.2 A contratagdo sera feita sob o regime da Consolidagao das Leis do Trabalho (CLT).

1.3 O candidato aprovado e admitido através do presente concurso, para sua efetivagdo no emprego,
sera submetido ao estagio probatoério segundo o critério vigente na época da admisséo.

1.4 Numero de vagas: O candidato classificado assumira a vaga que surgir, respeitado o prazo de
validade do concurso.

2 DAS EXIGENCIAS PARA ADMISSAO

2.1 O candidato devera satisfazer as seguintes exigéncias:

2.1.1 Ser brasileiro, ou cidadao portugués a quem foi deferida a igualdade, nas condigdes previstas
no Decreto Federal n° 70.436/72, de 18 de abril de 1972, até a data da inscricéo.

2.1.2 Ter, no minimo, 18 (dezoito) anos de idade completos no ato da inscrigao.

2.1.3 Ser eleitor e estar em dia com as obrigag¢des eleitorais.

2.1.4 Estar em dia com as obrigag¢des militares, se do sexo masculino.

2.1.5 Nao registrar antecedentes criminais, firmando declaragdo e comprovando na ocasido na data
da admisséo, mediante certidao propria.

2.1.6 Possuir habilitagdo para o cargo a que se inscrever, na data da convocacdo, de acordo com o
especificado no campo “Requisitos”.

2.1.7 Nao ter sofrido, no exercicio de fungao publica, penalidade por pratica de atos desabonadores.
2.1.8 Gozar de boa saude fisica e mental e ndo ser portador de deficiéncia fisica incompativel com o
exercicio das fungbes que competem ao cargo.

2.1.9 Comprovar que possui 0s requisitos exigidos para inscrigdo no Concurso — Processo Seletivo,
por meio da apresentacdo de documentos habeis, apds a classificagdo final por ocasido da
convocagao.

2.1.9.1 A n3do apresentagdo de qualquer documento implicara na desclassificacdo de forma
irrecorrivel.

2.1.10 Nao receber proventos de aposentadoria que caracterizem acumulagao ilicita de cargos, na
forma do artigo 37, inciso XVI e paragrafo 10° da Constituicdo Federal;

2.2 Ficam reservadas 5% (cinco por cento) das vagas, desprezadas as fragdes, para candidatos
portadores de deficiéncia, nos termos da Lei Complementar n.° 683/92, de 18 de setembro de 1992,
publicada no Diario Oficial do Estado em 19 de setembro de 1992.
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3 DAINSCRIGAO

3.1 Os valores das taxas de inscrigdo sdo os seguintes:

Nivel do Cargo Valor da Taxa
Fundamental R$ 15,00
Médio/Técnico R$ 30,00
Superior R$ 60,00

3.2 A inscricdo sera realizada exclusivamente pela Internet no periodo de 31/10/2008 a 16/11/2008
da seguinte forma:

I. O candidato devera acessar o site www.fundhas.org.br, link “Concursos”, ou pelo site
www.makiyama.com.br/fundhas e no campo préprio preencher sua ficha de inscricdo até as 18h00
do dia 16/11/2008. Apds o preenchimento da ficha, o candidato devera imprimir o boleto bancario
gerado automaticamente no ato da inscrigdo e proceder ao pagamento da taxa devida até o dia
17/11/2008.

Il. Somente sera considerado inscrito o candidato que efetuar o recolhimento da taxa de inscrigéo.
Nao sera considerada valida a inscricdo cujo boleto for liquidado posteriormente a data do
vencimento.

3.3 O candidato podera se inscrever apenas para um cargo. Caso se inscreva para mais de um,
prevalecera apenas a ultima inscrigao.

3.4 Ao candidato portador de deficiéncia que pretende prevalecer do que Ihe faculta o inciso VI,
artigo 37, da Constituicdo Federal, sera assegurado o direito de inscricdo para os cargos em
concurso, cujas atribuicbes sejam compativeis com a deficiéncia de que é portador. O mesmo devera
declarar essa condicdo no ato do preenchimento da inscricdo quando também requerera prova
especial, se necessario.

3.5 Nao sera validada a inscrigdo preenchida de forma incorreta ou que o pagamento tenha sido
realizado fora do prazo estabelecido neste Edital.

3.6 Sera de exclusiva responsabilidade do candidato o correto preenchimento da ficha de inscricdo e
0 pagamento do boleto relativo a taxa de inscri¢ao.

3.7 Em nenhuma hipotese havera devolugdo da importancia paga pela inscricao seja a que titulo for.
3.8 Efetivada a inscri¢gdo, ndo sera aceito qualquer pedido para alteragao de opg¢ao de cargo.

3.9 A confirmagéo da inscricdo, se dara através do Comprovante Definitivo de Inscricdo que estara
disponivel para todos os candidatos nos enderecos eletronicos www.fundhas.org.br e

www.iadenet.com.br a partir do dia 16/01/2009. Nesse documento constara o nome do candidato, o
cargo, o numero de inscrigdo, a data, o horario e o local da realizagdo das provas da fase |.
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4 DAS PROVAS

4.1 O processo de selecao sera realizado em uma unica fase, de acordo com o previsto no Anexo |,
parte integrante e inseparavel deste Edital.

4.2 As provas objetivas para todos os cargos, inclusive as duas questdes dissertativas do Grupo D,
serdo realizadas em S&o José dos Campos no dia 25 de janeiro de 2009, no horario de 08h00 as
12h00. O local de realizagcdo sera comunicado através do Comprovante Definitivo de Inscrigéo,
conforme previsto no item 3.9 desse Edital.

4.2.1 No caso de impossibilidade da realizagdo da prova na data prevista, ela podera ser postergada
conforme conveniéncia da Administragdo, sendo que nova convocagéo sera objeto de edital préprio.

4.3 O candidato tera acesso ao local da prova somente se estiver munido de um dos seguintes
documentos: Cédula de Identidade, Carteira expedida por Orgdo ou Conselho de Classe, Carteira de
Trabalho e Previdéncia Social, Certificado Militar, Carteira de Habilitagdo (com fotografia, na forma da
Lei n.° 9503/97).

4.4 Como o documento néo ficara retido, sera exigida a apresentacdo do original (ndo sera aceita
cédpia mesmo autenticada). O documento apresentado devera estar em perfeitas condigbes e permitir
a identificagdo do candidato.

4.5 O candidato devera comparecer ao local da realizagdo da prova com 30 (trinta) minutos de
antecedéncia no minimo.

4.6 O candidato que se apresentar apds o horario estabelecido para inicio da prova sera impedido de
entrar e o atraso implicara na desclassificagdo automatica do mesmo do Concurso - Processo
Seletivo.

4.7 Nao sera permitida a realizagdo da prova pelo candidato em local e horéario diferentes dos
estabelecidos sob quaisquer alegacgdes.

4.8 Durante a realizagao da prova nao sera permitido qualquer tipo de consulta ou uso de aparelhos
eletro - eletrénicos.

4.9 O ndo comparecimento a prova excluira automaticamente o candidato.
4.10 Nao havera segunda chamada, seja qual for o motivo alegado.

4.11 O Conteudo Programatico e a Bibliografia de referéncia para elaboragao da prova constam no
Anexo II.

5 DO JULGAMENTO DAS PROVAS

5.1 O critério de julgamento das provas sédo os constantes do Anexo |, parte integrante e inseparavel
deste Edital.

6 DA CLASSIFICAGAO GERAL

6.1 O candidato sera classificado por ordem decrescente de nota.

6.2 Nao havera qualquer arredondamento da nota.

6.3 O resultado final e a respectiva classificagao estarao a disposicao do interessado, em quadro de
avisos, na sede da Fundhas (prédio da Administragdo), nos sites www.fundhas.org.br e

www.iadenet.com.br e na Imprensa Oficial do Municipio de Sao José dos Campos em data a ser
divulgada no dia da realizagdo das provas.
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6.4 Em caso de empate na classificacdo final, sera promovido o desempate usando de forma
sucessiva e excludente, conforme os seguintes critérios:

a) Residir no municipio de S&o José dos Campos;
b) Contar com maior idade;
¢) Contar com maior tempo de experiéncia profissional no cargo.

6.5 Se necessario, os classificados empatados serdo convocados para comprovar a condicdo de

preferéncia mencionada na alinea “c” do item 6.4, no prazo que for fixado.
7 DOS RECURSOS

7.1 Das etapas, decisbes e atos da Comissao Especial cabera recurso, devidamente protocolado ao
Presidente da Comissdo Especial de Concurso no prazo de 48 horas (quarenta e oito) horas,
contadas da publicagéo de referida decisdo ou ato na Imprensa Oficial do Municipio de Sao José dos
Campos e afixagdo na Fundhas.

7.2 O recurso devera ser apresentado por escrito, conforme modelo constante no Anexo Il e enviado,
individualmente, para IADE Concurso Publico, exclusivamente, via SEDEX, a Rua Concei¢cédo do
Para, 612 — Bairro Santa Inés — Belo Horizonte — MG — CEP. 31.080-020, com indicagao na parte da
frente do envelope — RECURSO CONTRA O CONCURSO DA FUNDHAS.

7.2.1 Para efeito de recebimento do recurso sera considerada a data da postagem pelo servigco do
correio.

7.3 O recurso interposto fora da forma e do prazo previsto neste capitulo ndo sera reconhecido.
8 DA CONVOCAGAO PARA ADMISSAO

8.1 A convocagao para admissdo do candidato obedecera a ordem de classificacao estabelecida
conforme a homologagéo do concurso.

8.2 O candidato devera manter o seu enderegco atualizado. Qualquer alteragdo podera ser
requerida pessoalmente na Divisdo de Recursos Humanos da Fundhas, situada a Rua Santarém,
560, Parque Industrial — Sdo José dos Campos — SP, mediante apresentacdo da Carteira de
identidade ou CNH (com foto).

8.2.1 Formalizada a alteragdo de enderego, o candidato recebera um protocolo para fins de
comprovagao da alteragao solicitada.

8.2.2 A atualizagdo ndo comprovada de endereco ensejara a desclassificagdo do candidato caso o
candidato seja convocado no enderego anterior.

9 DA ADMISSAO

9.1 Para efeito de admissdo, o candidato classificado e convocado devera apresentar toda a
documentacdo solicitada para comprovagdo dos requisitos exigiveis para investidura no cargo
constantes da convocagdo e ficard sujeito a aprovagdo em exame meédico para avaliagdo da
capacidade fisica e mental, de acordo com as especificidades do cargo.

9.2 O exame médico admissional sera realizado por médico oficial ou credenciado pela Fundhas,
e tera decisdo terminativa na qualificagdo do candidato, com deficiéncia ou ndo, capacitando-o ou
nao para o exercicio do cargo.

9.3 Apds a admissao do candidato, a deficiéncia ndo podera ser argumentada para justificar a
concessao de readaptagao de fungao ou qualquer outro beneficio.
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10 DAS DISPOSIGOES FINAIS

10.1 A inscricdo do candidato importar& no conhecimento e concordancia com as normas e
instrugdes constantes do presente Edital.

10.2 O candidato portador de deficiéncia fisica participara do Concurso - Processo Seletivo em
igualdade de condigbes com os demais candidatos, no que se refere ao conteudo, avaliagdo, tempo
de duragéo, horario e local de aplicagdo da prova e cumprimento as outras exigéncias.

10.3 A aptidao fisica do candidato portador de deficiéncia para o exercicio das atividades sera
comprovada por meio de pericia médica.

10.4 O candidato portador de deficiéncia que nao realizar a inscricio conforme as instrugbes
constantes deste Capitulo ndo podera impetrar recurso em favor de sua situagao.

10.5 O prazo de validade do Concurso - Processo Seletivo sera de 02 (dois) anos, contados a partir
da data de homologacgao, podendo ser prorrogado por igual periodo a critério da Fundhas.

10.6 Todos os atos decorrentes deste Concurso - Processo Seletivo serdo publicados na Imprensa
Oficial do Municipio de Sao José dos Campos, por meio de edigbes normais ou extraordinarias, se
necessario, no quadro de avisos da Instituicdo e nos sites www.fundhas.org.br e www.iadenet.com.br.

10.7 A inexatiddo das afirmativas e/ou irregularidades dos documentos, verificadas em qualquer
tempo, em especial por ocasido da admissao, acarretara a nulidade da inscricdo com todas as suas
decorréncias sem prejuizo das demais medidas de ordens administrativa, civil ou criminal.

10.8 A aprovagédo no Concurso - Processo Seletivo ndo implicard em obrigatoriedade de admissao.
Cabera a Fundhas o direito de aproveitar o candidato por cargo, observada a ordem de classificacao
final, bem como, obedecendo ao limite de vagas existentes, das que surgirem e/ou das que forem
criadas posteriormente, durante o prazo de validade deste Concurso, a exclusivo critério, interesse e
necessidade da Fundhas.

10.9 O candidato aprovado sera contratado pelo regime da Consolidacdo das Leis do Trabalho — CLT
e nao tera direito a estabilidade de emprego, tendo em vista que a Fundac&o tem personalidade
Juridica de Direito Privado.

10.10 Decorridos 120 (cento e vinte) dias da homologagdo do Concurso — Processo Seletivo e ndo
caracterizado qualquer impedimento administrativo ou legal sera facultada a incineragao das provas e
folhas de resposta, mantida, como documentacgao oficial, as listagens arquivadas e publicadas por
afixacdo e as publicagcbes da Imprensa Oficial do Municipio de Sao José dos Campos.

10.11 Os casos omissos serdo avaliados e deliberados pela Comissao Especial do Concurso.
Para que ndo se alegue ignoréncia, faz baixar o presente Edital que sera publicado na

Imprensa Oficial do Municipio, e nos sites www.fundhas.org.br e www.iadenet.com.br, além de
afixado no local de costume.

Sao José dos Campos, 24 de outubro de 2008

Hiromiti Yoshioka
Diretor Presidente
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ANEXO |
TIPO CARGO NIVEL FASE PROVA
- Auxiliar de Manutengéao
- Costureiro
: El% ?r?g;';o 3:‘ Prova objetiva (PO) com 40 questdes de multipla escolha
E relacionadas ao conteudo programatico constante do
- Encanador ] Anexo Il
A - Marceneiro <§t | )
) MOtOI’I.Sta % Questdes: 10 Portugués; 05 Matematica; 05
- Pedreiro : ; s
Pi ) Conhecimentos Gerais e 20 especificas do cargo
- intor e
- Serralheiro
- Auxiliar de Alimoxarifado
- Comprador 8
- Oficial de Administragéo Geral = Prova objetiva (PO) com 40 questdes de multipla escolha
- Técnico de Seguranga do Q relacionadas ao Conteudo Programatico constante no
B Trabalho = | Anexo .
- Técnico em Informatica o)
- Telefonista a Questdes: 10 Portugués; 05 Matematica; 05 Informatica e
g 20 especificas do cargo
- Analista de Sistemas v Prova objetiva com 40 questdes de multipla escolha
- Bibliotecario o relacionadas ao contetido programatico constante no
- Engenheiro Civil o Anexo L.
C - Nutricionista H_J '
(:,J) Questdes: 10 Portugués; 10 Informatica e 20 especificas
do cargo

Critério de julgamento:

I. A prova objetiva tera validade de 0 (zero) a 100 (cem) pontos com carater eliminatério, sendo que a parte especifica (PE)
tera peso 7 e a parte geral (PG) peso 3, segundo a equagéo: PO = ((PE*7)+(PG*3))/2.

Il. O candidato que obtiver nota menor que 50 pontos sera reprovado.

TIPO CARGOS NIVEL FASE DAS PROVAS

Prova Objetiva (PO) com 40 questdes de multipla escolha
relacionadas ao conteudo programatico constante no

Anexo Il
- Orientador Pedagodgico

- Professor de Portugués

- Professor de Matematica

D - Professor de Educagéo Fisica
- Psicologo

- Psicopedagogo

Questoes: 10 Portugués; 10 Informatica e 20 especificas
do cargo, incluindo Contetido Programatico Geral
Educacional.

SUPERIOR

02 questdes dissertativas (QD), relativas ao tratamento de
situagdes problematicas relacionadas a articulagdo com a
comunidade e o publico atendido como componente de
uma equipe multidisciplinar.

Critério de julgamento:

I. A prova objetiva (PO) tera validade de 0 (zero) a 100 (cem) pontos e tera carater eliminatério, sendo que a parte especifica
tera peso 7 e a parte geral peso 3, segundo a equagéao : PO = ((PE*7)+(PG*3))/2.

Il. O candidato que obtiver nota menor que 50 pontos, na aplicagdo do item |, sera reprovado e a parte relativa as questées
dissertativas ndo sera corrigida.

Ill. A parte relativa as questdes dissertativas (QD) tera validade de 0 (zero) a 40 (pontos), nos seguintes itens: correcdo
gramatical e ortografica, clareza da exposi¢ao, fundamentagéo e conclusao.

IV. O candidato que obtiver nota menor que 20 pontos na (QD) sera reprovado.

V. A nota final (NF) sera a soma da prova objetiva (PO) e questdes dissertativas (QD), segundo a equacdo NF= PO + QD

7
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ANEXO II

PROVA TIPO A (ENSINO FUNDAMENTAL)
Conteudo Programatico Geral

e Portugués — Ensino Fundamental
e Matematica — Ensino Fundamental
e Conhecimentos Gerais - Atualidades

Conteudos Programaticos Especificos dos Cargos
AUXILIAR DE MANUTENGAO

Nog¢des da Estrutura Predial;

Nogoes Gerais de Hidraulica e Elétrica;
Reparos em Geral;

Pratica de Pequenas Construgdes;
Ferramentas e Materiais — Uso e Fungao;
Preparacdo da Area e Limpeza Geral;
Prevencao de Acidentes.

COSTUREIRO

Costura manual e industrial (acabamentos),

Técnicas de costura e acabamentos para tecidos planos e malha,
Manutengdo e manejo de maquina,

Tecidos, malhas e suas caracteristicas,

Instrumental de modelagem e costura,

Medidas fundamentais,

Prevengao de acidentes.

COZINHEIRO

Alimentos Construtores, Reguladores e Energéticos;
Conservagao e Preparo de Alimentos;

Nogodes de Quantidade e Qualidade no Preparo de Refeicdes;
Nogoes de Distribuicdo de Refeigdes;

Técnicas Culinarias;

Cuidados no Ambiente de Trabalho;

Higiene Alimentar;

Higiene Pessoal;

Nogodes de Educagao Nutricional;

Estocagem de Alimentos Pereciveis e Nao Pereciveis;
Relagbes Pessoais e Divisao do Trabalho.

ELETRICISTA

Geragéo e fornecimento de energia elétrica;

Nocoes de Eletricidade: tensao, corrente elétrica, resisténcia elétrica, poténcia e energia elétrica;
Materiais e Equipamentos — Uso e Fungéo;

Condutores elétricos e eletrodutos;

Instalagéo de Interruptores, LAmpadas, Tomadas, Minuteria, Sinalizagdo e Quadros de Distribuicao;
Simbologia conforme NBR 5444/89;

Protegao das instalagoes;

NR-10

ENCANADOR

e Nogdes Gerais da Profissao;
e Linha de Carga;
e Posigdo dos Encanamentos;
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Orgéos e Acessorios das Canalizagdes;
Encanamentos Equivalentes — Condutos Mistos;
Problemas dos Reservatérios;

Distribuicao;

Tubos e Conexdes.

Fases do Servigo;

Ferramentas e materiais;

Pequenas Instalagdes Hidroelétricas;

Sistemas de Abastecimento Publico de Agua.

MARCENEIRO

Estilos Arquiteténicos e Mobiliarios;
Ferramentas e Maquinaria — Uso e Funcgao;
Materiais;

Lustragao;

Tornearia.

Estofaria;

Construgao;

Prevencao de Acidentes;

Vocabulario Utilizado;

MOTORISTA

Legislagao de Transito — Novo Cédigo de Transito Brasileiro;
Direcao Defensiva;

Uso Correto do Veiculo;

Manutencgéo e Conservagao do Veiculo;

Elementos do Motor;

Sistema Elétrico do Veiculo;

Etica de Responsabilidade Profissional;

Relagées Humanas no Trabalho;

PEDREIRO

e Conhecimentos Especificos da Profissao;
Desenvolvimento da Obra — Inicio, Desenvolvimento, Demarcagdo, Alicerces, Levantamento de
Paredes, Lajes, Forros em Geral, Preparagéo de Pisos e Acabamentos;

e Ferramentas e Materiais — Uso e Fungéo;

e Previsdo de Materiais e Armazenagem;

e Organizacéo, Preparacéo e Limpeza da Area;

e Divisdo e Fases do Trabalho;

e Prevencao de Acidentes.
PINTOR

e Técnicas de Pintura em Alvenaria, Madeira e Ferro;

e Preparo da Area de Pintura;

e Materiais e Equipamentos — Uso e Fungéo;

e Nogdes sobre Cores;

e Prevencao de Acidentes;

e Organizagao do material/Limpeza da Area.
SERRALHEIRO

e Conhecimentos especificos inerentes ao exercicio da fungéo.
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PROVA TIPO B (ENSINO MEDIO)
Conteudo Programatico Geral
=  Portugués — Ensino Médio.
= Matematica — Ensino Médio
=  Conhecimentos de Informatica (nivel usuario): Windows, Word, Excel e Internet
Conteudos Programaticos e Referéncias Bibliograficas Especificos dos Cargos

AUXILIAR DE ALMOXARIFADO

Conferéncia e recebimento de materiais
Estocagem, separacgéo e expedi¢cdo de materiais
Organizacao de estoque

Inventario de estoque

COMPRADOR

Rotinas Administrativas — enfoque Setor Publico;
Administragdo de Compras;

A fungéo compra;

Operagoes do sistema de compra;

Condigbes de compra;

Negociacéo;

Analise de valores;

Prego — Custo;

Fontes de fornecimento;

Sistemas de controle;

Relagdo com o cliente interno e com o fornecedor;
Suporte especializado aos diversos setores;
Licitagcbes e contratos.

Referéncias bibliograficas:
ARNOLD, J.R. Tony. Administragao de Materiais. Sdo Paulo: Atlas, 1999.
BAILY, Peter; FANER, David. Compras: Principios e Técnicas. Sao Paulo: Saraiva,1979.
Lei de Licitagdes e Contratos (Lei n.° 8.666, atualizada pela Lei 8.883) — Imprensa Oficial do Estado de Sao
Paulo - IMESP;

OFICIAL DE ADMINISTRAGAO GERAL

Principios e Processos Basicos de Administragédo Geral;

Rotinas Administrativas;

Nogoes de Orgamento e Finangas Publicas;

Noc¢des de Administragdo de Materiais;

Rela¢des Humanas no Trabalho;

Operagéo de Maquinas e Equipamento de Apoio as Atividades Administrativas.

Referéncias Bibliograficas:
DIAS, Marco Aurélio P. Administragao de Materiais. Sdo Paulo: Atlas.
Lei Federal n.° 4320 (qualquer publicagédo) — Tépicos que tratem de Orgamento, Controles Orgamentarios e
Financeiros;
Livros/Apostilas de Introdugédo a Administragdo Geral.

TECNICO DE SEGURANGA DO TRABALHO

e Introdugdo a Seguranga do Trabalho: objetivos, riscos profissionais, conceituagdo de acidente de
trabalho, tipos de acidentes, causas dos acidentes, classificagdes dos acidentes e suas conseqiiéncias.

e Investigacdo e andlise de acidentes de trabalho: comunicagdo, estatistica, registro e relatério de

acidente, cadastro dos acidentes de trabalho.

Equipamentos de Protec¢ao Individual (EPI): classificagdo quanto a utilizagao.

Inspecao de Segurancga: dimensionamento e inspeg¢ao dos extintores e hidrantes da empresa.

Comisséo Interna de Acidentes de Trabalho (CIPA): organizagdo e composigéo.

Mapa de riscos.
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e  Servico Especializado em Seguranga e Medicina do Trabalho (SESMT) da empresa e sua organizagéo.

e Introdugdo a higiene do trabalho: objetivos, classificagdo e conceituagdo de riscos ambientais, riscos
fisicos; ruido, vibragbes, temperaturas extremas, pressdes anormais, radiagbes ionizantes e néo-
ionizantes, iluminagéo; riscos quimicos, biolégicos, ergondmicos e de acidentes.

Referéncias bibliograficas

Regulamentadoras (NR) Aprovadas pela Portaria 3.214, de 08/06/78 do Ministério do Trabalho.

Norma NB-57, de maio/1991, da Associacdo Brasileira de Normas Técnicas (ABNT), sobre iluminagdo de
interiores.

Norma NBR-12962, de maio/1993, da Associacdo Brasileira de Normas Técnicas (ABNT), sobre inspecao,
manutencéo, e recarga de extintores de incéndio.

Norma NBR-12779, de dezembro/1992, da Associagao Brasileira de Normas Técnicas (ABNT), sobre inspecéo,
manutengao e cuidados em mangueiras de incéndio.

Norma técnica que dispde sobre o diagnodstico da perda auditiva induzida por ruido e controle do ruido nos
ambientes e postos de trabalho. Secretaria de Estado da Saude. Sdo Paulo, 1994.

Equipamentos de Protecéo Individual. Ministério do Trabalho/FUNDACENTRO. Sao Paulo, 1981

Livro da CIPA: Manual de Seguranga e Saude do Trabalhador. Marcio dos Santos Melo. FUNDACENTRO. Sao
Paulo, 1990.

Riscos Fisicos. FUNDACENTRO. Sao Paulo.

Riscos Quimicos. FUNDACENTRO. Sao Paulo.

NORMAS REGULAMENTADORAS. Seguranga e Medicina do Trabalho. 612. ed. Sdo Paulo: Atlas.

TECNICO EM INFORMATICA

Conhecimento em manutengéo de computadores;
Conhecimento em Rede de Computador;
Conhecimento em Windows;

Conhecimento em Linux.

Referéncias Bibliografias:
HOLME, Dan e THOMAS, Orin. Administragao e manutengdo do ambiente Microsoft Windows Server 2003:
kit de treinamento. Porto Alegre: Bookman, 2006.
MORIMOTO, Carlos E. Kurumin Linux - Desvendando seus segredos. Rio de Janeiro: Alta Books, 2004.
. Linux: entendendo o sistema Linux — Guia Pratico. Porto Alegre: Sul Editores, 2005.
TORRES, Gabriel. Redes de Computadores Curso Completo. Rio de Janeiro: Axcel Books, 2001.

. Hardware Curso Completo. Rio de Janeiro: Axcel Books, 1998.

TELEFONISTA

Precisdo e Clareza na Escrita e na Fala;

Registro e Controle de Chamadas;

Comunicacao;

Manuseio de Equipamentos — PABX (sistema digital);
Sigilo Etico;

Relacionamento Humano;

Habilidade no trato com o publico.

Referéncias bibliograficas:

GERENCER, Roberto. Educagao para o trabalho. Sao Paulo: Atlas.
Dominando o Portugués — Falar Bem — Editora Tecnoprint;

Manual de Sistema/Equipamento (diversos);

Apostilas de Cursos de Telefonista (diversos);

Livros Didaticos de Portugués e Matematica — Ensino Médio.
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PROVA TIPO C (ENSINO SUPERIOR)
Conteudo Programatico Geral

e  Portugués — Ensino Médio;
e Conhecimentos de Informatica (nivel usuario): Windows, Word, Excel e Internet.

Conteudo Programatico e Referéncias Bibliograficas Especificos dos Cargos
ANALISTA DE SISTEMAS

¢ Desenvolvimento de Sistemas: Metodologias de desenvolvimento; Analise e projeto estruturado; Analise
essencial; Analise e projetos orientados a objeto com UML; Ferramentas de desenvolvimento de
software; Ferramentas CASE; Ciclo de software; Engenharia de requisitos; Reengenharia de sistemas;
Desenvolvimento de aplicagbes “mult-tier’, “client-server” e web.

e Modelagem de Dados: Normalizagdo; Formas normais; Diagrama de entidades e relacionamentos;
Entidades; Atributos; Relacionamentos; Modelagem de dados utilizando SQL; Levantamento de
requisitos.

e Logica de Programacéo: Introdugéo a logica de programagéao; Desenvolvendo algoritmos; Dados e tipos
de dados; Operadores; Operagdes logicas e aritméticas; Estruturas de deciséo e repetigao.

e Linguagens de Programacéo: Ambiente de desenvolvimento da linguagem Borland Delphi 2007; PHP 5
+ CSS.

e Banco de Dados: Abstracdo de dados; Modelagem conceitual de dados; Tipos de bancos de dados;
Bancos de dados locais, remotos e sistemas de gerenciamento de bancos de dados; Seguranca em
banco de dados; Operagdes de bancos de dados; Integridade referencial; Stored Procedures; Triggers;
Administragdo de banco de dados; Linguagem de manipulagdo de dados SQL ANSI (American National
Standard Institute); Data definition language (DDL); Data manipulation language (DML); Data control
language (DCL); Microsoft SQL Server 2000; Postgre SQL 8.0.

e  Windows 2003 Server: Arquitetura de rede Windows; Acesso remoto; Configuragdo de ambiente de
rede;

Referéncias bibliograficas:

ABRAHAM SILBERSCHATZ, HENRY F. KORTH e S. SUDARSHAN, Sistema de Banco de Dados, Editora:
Campus, Ano: 2006, Edigéo: 5

EDWARD YOURDON, Analise Estruturada Moderna, Editora: Campus, Ano: 1990

GRADY BOOCH, JAMES RUMBAUGH e IVAR JACOBSON , UML: Guia do Usuario, Editora: Campus, Ano:
2005, Edicao: 2

HOLME, Dan e THOMAS, Orin. Administragdo e manutengado do ambiente Microsoft Windows Server 2003:
kit de treinamento. Porto Alegre: Bookman, 2006.

JULIANO NIEDERAUER, Desenvolvendo Websites com PHP, Editora: Novatec, Ano: 2004, Edi¢ao: 2

LAGES e GUIMARAES, Algoritmos e Estruturas de Dados, Editora: LTC, Ano: 1994

MARCO CANTU , Dominando o Delphi 7: a Biblia, Editora: Makron Books, Ano: 2003

PAULO A.S. VELOSO, Estruturas de Dados, Editora: Campus, Ano: 1983.

SERGIO LUIZ TONSIG, MySQL - Aprendendo na Pratica,Editora: Ciéncia Moderna, 2006.

BIBLIOTECARIO

Fundamentos de Biblioteconomia, Documentacao e Ciéncia da Informagao;
Administragdo de Bibliotecas e servigos de informacgao;

Informatica aplicada em bibliotecas;

Informacdo em ambientes organizacionais;

Organizagao de Arquivos;

Planejamento Bibliotecério;

Recursos Informacionais;

Servigos ao Usuario;

Referéncias Bibliograficas:

CAMPELLO, Bernadete; CALDEIRA, Paulo da Terra (Org.). Introdugéo as fontes de informagao. Belo Horizonte:
Auténtica Editora, 2005.

FONSECA, Edson Nery. A biblioteca escolar e a crise da educagao. Sdo Paulo: Pioneira.

. Introdugao a Biblioteconomia. Sao Paulo: Pioneira.

CASTRO, César Augusto (Org.). Ciéncia da informac&o e biblioteconomia: multiplos discursos.Sao Luis:
Ed.UFMA, 2002.

LeCOADIC, Yves-Frangois. A Ciéncia da informacgéo. 2.ed. Brasilia: Briquet de Lemos/Livros, 2004.
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MACIEL, Alba Costa; MENDONCA, Marilia Alvarenga Rocha. Bibliotecas como organizagées.

Rio de Janeiro: Interciéncia, 2000.

OLIVEIRA, Marlene de (Coord.). Ciéncia da Informacgéo e Biblioteconomia: novos contetidos e espacos de
atuagao. Belo Horizonte: Editora da UFMG, 2005.

PAES, Marilena Leite. Arquivo teoria e pratica. 3.ed. Rio de Janeiro, Ed. FGV, 2007.

PRADO, Heloisa de Almeida. Organizagdo e administragcdo de bibliotecas. Sao Paulo: T.A.Queiroz, 2000.
ROWLEY, Jennifer. Informatica para bibliotecas. Brasilia: Briquet de Lemos/Livros, 1994.

SILVA, Waldeck Carneiro da. Miséria da biblioteca escolar. Sdo Paulo: Cortez.

SPONHOLZ, Regina M. L. P. Atribui¢bes de bibliotecarios em bibliotecas publicas. Sdo Paulo: Pioneira.
SUAIDEN, Emir J. Biblioteca publica e informagao a comunidade. Sao Paulo: Global.

ENGENHEIRO CIVIL

Conhecimentos Especificos (cargo de Engenheiro Civil) — Técnicas de Construcao Civil;
Terraplenagem. Instalagéo de canteiro de obras;

Locagéao de obras;

Sondagens;

Lajes pré-fabricadas;

Argamassas;

Dosagem de concreto;

Tecnologia das edificagdes;

Estudos preliminares;

Levantamento topografico do terreno;

Anteprojetos e projetos;

Canteiro de obras;

Alvenaria de vedacgao e alvenaria estrutural,

Formas para concreto armado;

Sistema de formas de madeira;

Fiscalizacédo de obras e servigos de engenharia;

Impermeabilizagao;

Coberturas;

Revestimentos;

Acabamentos;

Seguranga em edificagdes publicas;

Pavimentos rigidos e flexiveis;

Fundacgdes e obras de terra;

Drenagem de pavimentos;

Planejamento de obras e servi¢os de engenharia;

Cronograma fisico-financeiro;

Orgcamentos de obras e de servigos de engenharia;

Medicdes de obras e servigos de engenharia;

Planejamento e controle de manutengéo (planejamento anual de atividades, sistemas de ordem de
servigos, histéricos de intervengdes em equipamentos, componentes principais e em instalagbes, custos
aplicados a manutencéo);

Administragdo de contrato;

Saneamento Basico

Modalidade de licitagédo e contrato segundo a Lei n;° 8;666/93 e suas atualizagdes;
Conhecimentos de Informatica —(Word 97/2000 ou superior, Excel 97/2000 ou superior, Microsoft
PowerPoint 97/2000 ou superior, Internet, Outlook Express, Auto Cad versdo 2004 ou superior.

Referéncias bibliograficas:

BAUER, L.A. Falcdo. Materiais de Construgao. Rio de Janeiro: LTC. (1°, 2°, 3° e 4°)
BORGES, Alberto de Campos. Topografia — Vols. 1 e 2. Sao Paulo: Edgard Bllcher.
CANOVAZ, M.F. Patologia e terapia do concreto Armado. Sao Paulo: PINI. (1°, 2° e 3°)
CAPUTO,H.P. Mecanica dos solos e suas aplicagoes, livros Técnicos e Cientificos.
ESPARTEL, Lelis. Curso de Topografia. Porto Alegre: Ed. Globo.

FUSCO, P.B. Estruturas de concreto: solicitages normais. Rio de Janeiro: Guanabara Dois, 1988.
Instalagbes Hidraulicas e Sanitarias — Hélio Creder

KWASNICKA, Eunice Lacava. Introdugdo a Administragdo. Sao Paulo: Atlas.

Manual de Abastecimento de Agua e Esgoto - M.J. Hummer

MAXIMIANO, Antbénio César. Introdugao a administragao. S&o. Paulo: Atlas.
NEUFERT, E. Arte de projetar em Arquitetura. Sdo Paulo: Gustavo Gilli do Brasil.
Sistemas Urbanos de Agua — Helson G. Dacah.
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BARROS, R.T.V. et. All - Manual de Saneamento para Municipios — Vol 2 — Ed. ABES/UFMG

Cadigo de Etica Profissional — Lei n.° 8078 — 11/09/1990 — Cédigo de Defesa do Consumidor

Lei Complementar n.°267/03, de 16/12/03 — Cédigo de Edificagées do Municipio de Sdo José dos Campos.

Lei Complementar Municipal n.° 165/97, de 15/12/97 — Zoneamento Urbano

Decreto Estadual n.° 12.342/78, de 27/09/1978 em sua ultima revisdo— Referente ao Cdodigo Sanitario do Estado
de Séo Paulo.

Lei n.°10.098, de 19/12/00 — Acessibilidade.

Decreto n° 46.076 de 31/08/01 e suas instru¢des técnicas- Seguranga contra Incéndio das edificacdes.

NUTRICIONISTA

Administragdo de Unidade de Alimentagao
¢ Alimentacao de coletividades;
Dimensionamento de pessoal;
Capacitagao de pessoal;
Processo de trabalho;
Estrutura fisica e equipamentos;
Fluxograma;
Custos e curvas ABC;
Sistema de distribuicao de refeicoes;
Analise de riscos e pontos criticos de controle (APPCC);
Avaliagao de servigo;
Composigao de alimentos;
Técnica dietética;
Boas praticas de manipulagéo de alimentos;
e Higiene e microbiologia de alimentos.
Avaliagao nutricional
e Indicadores de consumo alimentar;
¢ Indicadores Socioecondémicos e Culturais do Estado Nutricional de Coletividades;
¢ Indicadores antropométricos.
Educacgéo Alimentar e Nutricional
¢ Planejamento de Programas de Educacgéo Alimentar e Nutricional;
e Educacéao Alimentar e Nutricional na Escola;
¢ Avaliacédo de Programas Educativos.
Nutricao
o Recomendagdes Nutricionais;
e Macronutrientes;
e Micronutrientes;
e Absorcéo, digestdo, metabolismo e excregdo de nutrientes.
Dietoterapia
¢ Nutricdo na Infancia e Adolescéncia;
Diabetes Juvenil;
Nutricdo e Doengas Crbnicas Nao Transmissiveis;
Suporte Nutricional;
Caréncias nutricionais.

Referéncias bibliograficas

ABERC.Guia ABERC de controle Integrado de pragas em unidades de alimentacdo e nutricdo. 12 Edigao.
ABERC.

ABERC. Manual ABERC de praticas de elaboragao e servigo de refeigées para a coletividade. ABERC, 2003.
ABREU, E.S.; SPINELLI, M.G.N.; ZANARDI, A M.P. Gestao de unidades de alimentagao e nutrigdo: um modo de
fazer. Sao Paulo: Editora Metha Ltda, 2003.

ACCIOLY, E. Nutricdo em Obstetricia e Pediatria. Rio de Janeiro: Cultura Médica, 2002.

BRASIL. MINISTERIO DA SAUDE. SECRETARIA DE ATENGAO A SAUDE. COORDENGAO-GERAL DA POLITICA
DE ALIMENTACAO E NUTRICAO. Guia alimentar para a populagido brasileira: promovendo a alimentagao
saudavel. Brasilia: Ministério da Saude, 2005.

BRASIL. MINISTERIO DA SAUDE; Secretaria de Atencdo & Salde; Departamento de Atencdo Basica. Caderno de
Atencao Basica n°12 - Obesidade. Série A, normas e manuais técnicos. Brasilia, 2006.

LOPEZ, F.A.; BRASIL, A.L.D. Nutricao e dietética em clinica pediatrica. Sdo Paulo: Atheneu, 2004.

ARRUDA, G.A. Manual de boas praticas, v.ll: Unidades de alimentagao e nutrigdo. Sdo Paulo: Ed. Ponto Critico,
2002.

COELHO, T.C. Alimentos: propriedades fisico-quimicas. Rio de Janeiro: Cultura Médica, 2002. 240 p.
CASTELLANI, F. R. Semiologia Nutricional, Rio de Janeiro: Axcel Books, 12 ed., 2002.
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FAGIOLI, D.; NASSER, L.A. Educagao nutricional na infancia e adolescéncia. Sdo Paulo: Editora Racine, 2006.
FERREIRA, S. M. R. Controle da qualidade em sistemas de alimentagao coletiva l. Editora Varela, 2002.
FISBERG, R.M.; SLATER, B.; MARCHIONI, D.M.L. Inquéritos alimentares — métodos e bases cientificas. Sao
Palo: Ed. Manole, 2005.

GERMANO, P.M.L.; GERMANO, M.I.S. Higiene e vigilancia sanitaria de alimentos: qualidade das matérias-
primas, doengas transmitidas por alimentos, treinamento de recursos humanos. Sdo Paulo: Varela, 22 edicéo,
2003.

LEAO, E. et al. Pediatria Ambulatorial. 4° ed. Belo Horizonte: COOPMED, 2005.

MAHAN LK, ESCOTT-STUMP S. Krause: Alimentos, Nutri¢cao e Dietoterapia. S3o Paulo: Roca, 10? ed., 2002.
MEZOMO, |.F.B. Os servicos de alimentagao: planejamento e administracao. Barueri: Manole, 5% ed., 2002.
ORNELLAS, L.H. Técnica dietética — selegdo e preparo de alimentos. Sdo Paulo: Atheneu Editora, 72 ed., 2001.
PHILIPPI, S.T. Nutricdo e Técnica Dietética. Sao Paulo: Manole, 2003.

RAMALHO, R.A., SAUNDERS, C. O papel da educac¢ado nutricional no combate as caréncias nutricionais.
Revista de Nutrigdo, 2000: vol. 13, n.1, p. 11-16.

SANTOS, I.G. Nutrigdo: da assisténcia a promogao da saude. Editora Racine, 2007.

SILVA, E. A. J. Manual de controle higiénico - Sanitario em servigos de alimentagao. Editora Metha, 62 ed.,
2005.

VITOLO, M. R. Nutricdo da Gestagédo a Adolescéncia. Rio de Janeiro: Reichmann & Affonso Editores, 2003.
WAITZBERG D. Nutrigcao oral, enteral e parenteral na pratica clinica. S3o Paulo: Atheneu, 22. Ed., 2000.

PROVA TIPO D (ENSINO SUPERIOR)
Conteudo Programatico e Referéncias Bibliograficas Geral

e Portugués — Ensino Médio;
e Conhecimentos de Informatica (nivel usuario): Windows, Word, Excel e Internet;

Conteudo Programatico Geral Educacional

Conhecimentos basicos do trabalho sécio-educativo com criangas e adolescentes;

Acéo docente: do planejamento a avaliagao;

Concepcoes do processo de ensino e aprendizagem;

Conhecimentos didaticos e pedagégicos para docéncia em projetos de ensino complementar;

Referéncias Bibliograficas:

ALVES, Rubem. Aprendiz de mim — Um bairro que virou escola. Campinas: Papirus, 2004;

CECCON, Claidius e outros. A vida na escola e a escola da vida. Petrépolis:Vozes,2003

DAYRELL. Juarez Tarcisio. Multiplos olhares sobre a educagao e a cultura. Belo Horizonte: Editora UFMG,

1996.

DIMENSTEIN. Gilberto. O cidaddo de papel. Sdo Paulo: Atica, 2003.

Estatuto da Crianga e do Adolescente — Lei Federal n.° 8.069, de 13 de julho de 1990;

KALOUSTIAN, Silvio M., Familia brasileira, a base de tudo. SP, Cortez, 1994;

LDB - Lei Federal n.° 9.394, de 20 de dezembro de 1996;

Lei do Aprendiz n.° 10.097/00, de 12 de dezembro de 2000;

Lei Organica da Assisténcia Social — Lei Federal n.° 8.742, de 07 de dezembro de 1993;

RAPPAPORT, Clara e outros. Teorias do Desenvolvimento. Sdo Paulo; EPU. 1981 vol1

SACRISTAN, J. Gimeno & GOMEZ, A. |. Pérez. Compreender e transformar o ensino. Porto Alegre: Artmed,
1998.

SANTOME, Jurgo Torres. Globalizagao e interdisciplinaridade: o curriculo integrado. Porto Alegre: Artmed,
1998.

ZABALA, Antoni. A pratica educativa: como ensinar. Porto Alegre: Artemed, 1998

ZIMMERMAN, David. Como trabalhamos com grupos. Porto Alegre, Médicas, 1997.

Conteudo Programatico e Referéncias Bibliograficas Especificos dos Cargos
ORIENTADOR PEDAGOGICO

Lideranga e Trabalho em Equipe

Educacéo e Politica Educacional

Sociedade Brasileira e Educagao

Gestao Educacional, Projeto Politico Pedagégico, Planejamento e Avaliagéo
Concepgodes do Processo de Ensino e Aprendizagem
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e Curriculo da Educagéo Basica: Fundamentos Filoséficos, Socioldgicos e Psicoldgicos da Educagéo e os
Parametros Curriculares Nacionais

Legislagéo para a Educagéo Basica

A Formacgéao dos Professores.

Planejamento e Construgao de Projetos.

Interdisciplinaridade e Transversalidade na Educagao.

Referéncias Bibliograficas:

AQUINO, Julio Groppa. A desordem na relagao professor-aluno: indisciplina, moralidade e conhecimento. In:
Indisciplina na escola: alternativas tedricas e pratica. Sao Paulo: Summus, 1996;

ARROYO, Miguel G. Oficio de mestre. Petropolis: Vozes, 2000;

BRASIL, Ministério da Educacgéo e do Desporto. Secretaria de Educagdo Fundamental. Parametros
Curriculares Nacionais. Brasilia, MEC/SEF, 1997.(todos os volumes)

CANDAU, Vera Maria. Direitos humanos, violéncia e cotidiano escolar. In: Reinventar a escola. Petrépolis:
vozes, 2001. P. 137-166;

HOFFMAN, Jussara. Avaliar para promover: as setas do caminho. Porto Alegre: Mediagéo, 2004;
LIBANEO, José Carlos. Organizagao e Gestao da Escola — Teoria e Pratica. Sao Paulo: Editora Alternativa,
2001.

———————————— ,Pedagogia e Pedagogos, para qué? Sao Paulo: Editora Cortez, 1996.

OLIVEIRA, Dalila (org). Politica e Gestdao da Educagao. Belo Horizonte: Auténtica, 2002.

PERROUND, Philippe. Construir ascCompeténcias desde a escola . Porto Alegre: Artes Médicas Sul, 1999;
VASCONCELOQOS, Celso S. Coordenacao do Trabalho Pedagdgico — do Projeto Politico-Pedagégico ao
cotidiano da sala de aula. Sao Paulo : Editora Libertade, 2002.

VEIGA, lima. P. Alencastro, RESENDE, Lucia Maria G. (orgs). Escola: Espago do Projeto Politico
Pedagoégico. Sao Paulo: Editora Libertad, 2002.

ZABALA, Antoni. A pratica educativa: como ensinar. Porto Alegre: Artes Médicas, 1998.

PROFESSOR DE PORTUGUES

Curriculo da Educacgao Basica: Fundamentos Filosoficos, Sociolégicos e Psicoldgicos da Educacgéao;
Avaliagao Educacional;

Constituicdo da Republica Federativa do Brasil: capitulo Ill, Se¢do | — Da Educacgao;

Lei Federal n°® 9.3.94, de 20/12/1996 — LDB;

Lei Federal n° 8069, de 13/06/1990. Dispde sobre o Estatuto da Crianga e do Adolescente e da outras
providéncias;

Concepgoes sobre lingua, linguagem e ensino;

Lingua Portuguesa no Ensino Fundamental e Médio: Ensino, Aprendizagem e Avaliacéo;
Alfabetizagdo e Letramento

Leitura, Produgdo de Textos, Analise e Reflexao sobre a lingua;

Linguagem: uso, funcéo, analise e reflexao;

Lingua oral e lingua escrita, variagdes linglisticas e norma culta;

Tépicos de gramatica normativa;

Lingua Portuguesa e Temas Transversais;

Lingua Portuguesa e Interdisciplinaridade.

Tipos e géneros textuais e o ensino da Lingua Portuguesa

Referéncias bibliograficas:

ABAURRE, M. B. M,; FIAD, R. S. e MAYRINK-SABINSON, M. L. T. Cenas de aquisigdo da escrita: o sujeito e
o trabalho com o texto. Campinas: ALB e Mercado das Letras, 2001.

ANDRADE, C. A. B. Um novo movimento no ensino da lingua portuguesa. In FAZENDA, |. A academia vai a
escola. Campinas/SP: Papirus, 1995.

BAGNO, M. A Lingua de Eulalia. Sdo Paulo: Contexto. 2001.

BRASIL. Ministério da Educagao e Cultura. Parametros Curriculares de Lingua Portuguesa (PCNS). Brasilia:
MEC/SEF, 1998.

BRASIL. Ministério da Educagdo e Cultura. Orientagdes Curriculares para o Ensino Médio (OCMS). Em
Lingua Portuguesa. Brasilia, MEC/SEF, 2006

CAGLIARI, G. & CAGLIARI, L. Diante das Letras: a escrita na alfabetizagdo. Sao Paulo: Mercado de Letras.
1999.

CUNHA, C. F. & CINTRA, L. S. L. Nova Gramatica do Portugués Contemporaneo. Rio de Janeiro: Nova
Fronteira, 1985.

GERALDI, J. W. O texto na sala de aula: leitura e producéo. 42 ed. Cascavel/PR: Assoeste, 1984.

KLEIMAN, A. Texto e Leitor: Aspectos Cognitivos da Leitura. Sdo Paulo: Pontes, 2002.

KOCK, I.; TRAVAGLIA, L.C. A coeréncia e o texto. Sdo Paulo: Contexto, 2000.

MARCUSCHYI, L. A. Da fala para a escrita: atividades de retextualizagdo. Sao Paulo: Cortez. 2002.
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SOARES, M.Alfabetizacao e letramento. Sao Paulo: Contexto. 2003.
TRAVAGLIA, L. C. Gramatica e interagdo. Sao Paulo: Cortez. 2006.
VAL, M.G. Redacao e textualidade,Sao0 Paulo: Martins Fontes, 2006

PROFESSOR DE MATEMATICA

Concepcoes do Processo de Ensino e Aprendizagem;

Perspectivas Atuais da Educagao Matematica;

Educagdo Matemética no Ensino Fundamental: Ensino, Aprendizagem e Avaliagéo;

Ensino de Matematica e suas implicagdes;

Conteudos de Matematica para o Ensino Fundamental: Numeros e Operagbes, Espago e Forma,

Grandezas e Medidas, Tratamento da Informacéo, Algebra - 3° e 4° ciclos;

Histéria da Matematica e Educagéo Matematica;

A Resolucdo de Problemas e o Ensino e Aprendizagem de Matemética;

Matematica e Interdisciplinaridade;

Matematica e os Temas Transversais;

Aspectos metodoldgicos do Ensino da Matematica

Matematica e Interdisciplinaridade;

Matematica e os Temas Transversais.

Curriculo da Educacgéo Basica: Fundamentos Filoséficos, Socioldgicos e Psicoldgicos da Educacéo;

Avaliagao Educacional;

Legislacéo para Educacao Basica;

Constituicdo da Republica Federativa do Brasil: capitulo Ill, Se¢do | — Da Educagéao;

Lei Federal n° 9.3.94, de 20/12/1996 — LDB;

Decreto n° 2208 de 17/04/1997 — Regulamenta o paragrafo 2° do artigo 36 e os artigos 39 a 42 da Lei n°

9394/96;

Parecer CNE/CEB n° 05/97: Proposta de regulamentagéo da Lei n° 9394/96;

e Lei Federal n® 8069, de 13/06/1990. Dispbe sobre o Estatuto da Crianga e do Adolescente e da outras
providéncias;

e Lei Federal n°® 10.097, de 19/12/2000;

Referéncias bibliograficas:

BICUDO, M. A. V. (org). Pesquisa em educagdo matematica: concepgdo & perspectivas. Sdo Paulo: UNESP,
1999.

BORIN, Julia. Jogos e resolucdes de problemas. (Série CAEM — Vol. 6). Sdo Paulo: CAEM/USP, 1995.
BRASIL. Secretaria de Educacdo Fundamental. Parametros Curriculares Nacionais — Introducdo aos PCNs
Introdugao / 3° e 4° ciclos. Secretaria da Educagao Fundamental. Brasilia: ME/SEF, 1998.

. Parametros Curriculares Nacionais de Matematica Secretaria da Educagdo Fundamental.
Brasilia: ME/SEF, 1998.

. Parametros Curriculares Nacionais - Temas Transversais. Secretaria da Educacgao
Fundamental. Brasilia: ME/SEF, 1998.

CARVALHO, D. L. Metodologia do ensino de matematica. Sdo Paulo: Cortez.

D’AMBROSIO, U. Da realidade a agao: reflexdes sobre a educagdo matematica. 32 ed. Campinas: Summus,
Editora da UNICAMP, 1986.

. Educagao Matematica: da teoria a pratica. Campinas: Papirus, 1996.

DANTE, L. R. Didatica da resolugdo de problemas de matematica. Sdo Paulo: Atica, 1991.

IMENES, L. M. P. Matematica / Imenes & Lellis. Sdo Paulo: Scipione, 5% a 82, 1997.

JAKUBO, J; LELLIS, M. Matematica na medida certa (colegcdo 5% a 82). Sdo Paulo: Scipione.

PITOMBEIRA, Jodo e SZTAJNI, Paola. As Habilidades "Basicas" em Matematica. Presenga pedagdgica, Belo
Horizonte, n.15, vol.3, p.15-21, mai/jun,1997 .

POZO, J. et al. A solugao de problemas. Aprender a resolver, resolver para aprender. Porto Alegre: Artes
Médicas, 1995.

PROFESSOR DE EDUCAGAO FiSICA
Conteudo Programatico

Aspectos histéricos da Educagéo Fisica Escolar.

A Educacao Fisica: concepgdes; teorias pedagdgicas; especificidade da pratica pedagdgica.

Educacéo Fisica e cultura: Os significados do corpo na cultura e as implicagdes para a Educagéo Fisica.
A Educacao Fisica e o trato com as diferengas.

Lazer e Educacéo Fisica: dimensdes educacionais.

Os ordenamentos legais e suas implicagdes para o ensino da Educacao Fisica: Lei de Diretrizes e Bases
- (LDB);
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¢ Metodologia do Ensino da Educacdo Fisica: abordagens metodoldgicas dos conteudos: jogo, esporte,
danga, ginastica, capoeira, conhecimento sobre o corpo.
e Avaliagéo do processo ensino-aprendizagem em Educagéo Fisica.

Referéncias Bibliograficas

BRACHT, Valter. A constituigdo das teorias pedagégicas de Educagdo Fisica. Caderno Cedes 48. Corpo e
Educacgéo, 1999.p.69-88.

BRASIL. Lei n°. 9.394, de 20 de dezembro de 1996. Estabelece as diretrizes e bases da educacao nacional e da
outras providéncias.

BRASIL. Lei n°. 10.328, de 12 de dezembro de 2001. Altera a redagdo do art. 26, § 3°, que estabelece as
diretrizes e bases da educagao nacional e da outras providéncias.

BRASIL. Lei n°. 10.793, de 1° de dezembro de 2003. Altera a redagéo do art. 26 § 3 e o art. 92 da lei 9.394 de 20
de dezembro de 1996, que estabelece as diretrizes e bases da educagao nacional.

BRASIL, Ministério da Educacdo e do Desporto/Secretaria de Educagdo Fundamental. Diretrizes curriculares
nacionais para o Ensino Fundamental. Brasilia, MEC/SEF, 1998.

DAOLIO, Jocimar. Cultura, Educacgéo fisica e futebol. 2a ed. Campinas, SP: Editora da Unicamp, 2003.

DARIDO, Suraya Cristina e RANGEL, Irene C.Andrade. Educagéo Fisica na Escola: implicagdes para pratica
pedagdgica. Rio de Janeiro: Guanabara Koogan, 2005.

KUNZ, Elenor (org.). Didatica da Educagéao Fisica 1. ljui: Ed. Unijui, 1998.

KUNZ, Elenor (org.). Didatica da Educagéao Fisica 2. ljui: Ed. Unijui, 2002.

KUNZ, Elenor (org.). Didatica da Educacéo fisica 3. ljui: Ed. Unijui, 2003.

KUNZ, Elenor. Transformagéo didatico-pedagdgico do esporte. ljui. Unijui,1994.

SOARES, Carmem Lucia. Educagéo Fisica: Conhecimento e especificidade.
www.usp.br/eef/rpef/supl2/supln2p6.pdf

WERNECK, Christianne Luce Gomes e ISAYAMA, Hélder Ferreira. Lazer, Recreagdo e Educagéo Fisica. Belo
Horizonte: Auténtica, 2003.

PSICOLOGO

e Politicas Sociais: saude, educacao;

e Atencdo Integral a Familia, Crianga e Adolescente em situagdo de vulnerabilidade psicossocial,
avaliagao, intervengéo, encaminhamento;

e Desenvolvimento infanto-juvenil;

e Trabalho institucional e equipe multidisciplinar;

e Trabalho com grupos.

Referéncias bibliograficas:

AFONSO, Maria Lucia M. Oficinas em dindmica de grupo: um método de intervencao psicossocial. Sdo Paulo :
Casa do Psicdlogo, 2006.

CALLIGARIS, Contardo. A Adolescéncia. Sao Paulo : Publifolha, 2000.

Cartilhas e Manuais relacionadas a politicas publicas, questdes sociais e trato com adolescentes. Disponiveis no
site do Conselho de Psicologia (www.pol.org.br);

Cadigo de Etica da profisséo.

Estatuto da Crianca e do adolescente — ECA — Lei Federal 8.069, de 13/07/1990;

Ministério da Educacdo e do Desporto. Parametros Curriculares Nacionais: Introdugao aos Parametros
Curriculares Nacionais. Vol. |, Brasilia, 1997;

PITTA, Ana (org.), Reabilitagao Psicossocial no Brasil, Sdo Paulo, Hucitec. 1996 (Parte Il, caps. 2 e 3);
RAPPAPORT, Clara Regina (coord.). Psicologia do Desenvolvimento, vol. 1 e 4. Sdo Paulo. EPU;

SAWAIA, Bader (org). As Artimanhas da Exclusdo — analise psicossocial e ética da desigualdade social.
Vozes. Petropolis, 1999 (cap. 8 “A violéncia urbana e a exclusao dos jovens”);

TANAMACH]I, Elenita; SOUZA, Marilene R. Proenga; ROCHA, Marisa L. (org.). Psicologia e Educagao: desafios
tedricos praticos. Sdo Paulo : Casa do Psicélogo, 2000.

PSICOPEDAGOGO

Conteudo Programatico:
e Politicas sociais: Saude, Assisténcia Social, Previdéncia e Educagao;
Atencao integral a Familia, Crianca e Adolescente;
Desenvolvimento Infanto-Juvenil;
Trabalho Institucional e equipe Multidisciplinar;
Estrutura do Ensino no Brasil;
Processos de ensino/aprendizagem e avaliacdo
Fracasso na aprendizagem escolar: o que pensar e fazer;
Avaliacdo psicopedagdgica;
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Teorias do desenvolvimento

Teorias da aprendizagem

Queixa escolar: a que dificuldade se refere;
Intervengdes psico-educacionais;

Nog¢des de informatica basica.

O brincar na infancia

Referéncias Bibliograficas

BROUGERE, Gilles. Brinquedo e cultura. Sdo Paulo: Cortez, 1997

BEIGE, M. L. Teorias da aprendizagem para professores. Rio de Janeiro, ao Livro Técnico e Cientifico, 1986
BOSSA, Nadia Aparecida. A Psicopedagogia no Brasil: contribuicées a partir da pratica. Porto Alegre, Ed.
Artes Médicas, 1994.

CUNHA, Maria Isabel da — O bom professor e sua pratica. 22 Ed., Campinas, SP, Papirus, 1992 — (Magistério,
formacao e trabalho pedagdgico)

DAVIS, Claudia e OLIVIERA, Zilma. Psicologia na Educacdo.Sao Paulo: Cortez, 1994.

FERREIRO, E. e TEBEROSKY, A. Psicogénese da lingua escrita. Artes Médicas, Porto Alegre, 1986.

LE BOULCH, J. Educagao psicomotora na idade escolar. Porto Alegre, Artes Médicas, 1988.

LUCKESI, Cipriano Carlos — Avaliagdo da aprendizagem escolar: Estudos e proposi¢ées. 13 Ed., Sdo Paulo,
Cortez, 2002.

MELCHIOR, Maria Celina — Avaliagdo Pedagodgica: Fungido e necessidade. 32 Ed., Porto Alegre: Mercado
Aberto, 2002 — 152 p.

PIAGET, J. Psicologia e Pedagogia. Rio de Janeiro, Forense, 1970.

PIAGET, J. Seis estudos de psicologia. Rio de Janeiro, Forense Universitaria, 1985.

POLITY, E. Psicopedagogia: Um enfoque sistémico — Terapia familiar nas dificuldades de Aprendizagem.
Sao Paulo, Empério do Livro, 1998.

RAPPAPORT, Clara e outros. Teorias do Desenvolvimento. Sdo Paulo; EPU. 1981 vol1

WINNCICOTT, D.W. O brincar e realidade. Rio de Janeiro, Imago, 1975.

WADSWORTH, BARRY J. Inteligéncia e afetividade da crianga na teoria de Piaget. Sdo Paulo, Pioneira,
1996

.Revista da Associagao Brasileira de Psicopedagogia.
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ANEXO Il

CAPA PARA RECURSO
1. IDENTIFICAGAO
Nome:
Cargo: Localidade:
Endereco: Telefone:
Cidade: CEP:
Enderecgo Eletrénico:
Numero de inscrigao:

, de de
Localidade dia més ano

Assinatura do Candidato
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SOLICITAGAO DE RECURSO

A Banca Examinadora

Como candidato ao cargo de

solicito revisao
() daquestdon®
() danota da prova objetiva

() danota da prova dissertativa

3. FUNDAMENTAGAO DO RECURSO

Assinatura do Candidato

INSTRUQC)ES:
O candidato devera:

Digitar o recurso, em duas vias.
Assinalar o paréntese relativo a etapa que o candidato esta solicitando revisao.

Para recurso contra questdo de prova, o candidato devera usar um formulario de Solicitacdo de
Recurso para cada questao em que solicitar revisao.

e Fazer uma fundamentacéo ldgica.

ATENGCAO! A inobservancia de qualquer uma das instrugées acima e das constantes no item 7 do
edital, resultara no indeferimento do recurso.
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